
PEMERINTAH KOTA METRO 

KECAMATAN METRO UTARA 
JL. RA.Kartini Banjarsari Telp. ( 0725 ) 48603 

 

 

PERJANJIAN KINERJA  

 TAHUN 2022 

 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

 

Nama : WILASTRI, S.IP.,M.M 

Jabatan : CAMAT METRO UTARA 

 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 

Nama : WAHDI 

Jabatan : WALIKOTA METRO 

 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

            Banjarsari,       Januari 2022 

 

WALIKOTA METRO, 

 

 

 

 

WAHDI 

  CAMAT METRO UTARA, 

 

 

 

 

WILASTRI,S.IP,MM 

Pembina 

NIP. 197406101994022003 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022 

KECAMATAN METRO UTARA 

 

No. 
Sasaran Strategis dan 

Sasaran Program 

Indikator Kinerja 

Sasaran Strategis dan 

Indikator sasaran 

Program 

Target 

(1) (2) (3) (4) 

1 Meningkatnya kualitas 

Pelayanan publik 

Persentase rekomendasi 

pelayanan yang 

diberikan di kecamatan : 

a. Pengantar KK dan 

KTP 

b. Pengantar IMB 

c. Pengantar IUMK 

d. Dispensasi Nikah 

 

 

85 % 

100% 

100% 

100% 

 

2 Meningkatnya 

partispasi masyarakat 

dalam pembangunan 

- Tingkat partisipasi 

masyarakat dalam 

proses perencanaan 

pembangunan 

 

- Tingkat partisipasi 

masyarakat dalam 

pembangunan melalui 

ketaatan membayar 

85 % 

 

 

 

 

85 % 

1 

 

 

Meningkatnya  

presentase kualitas 

pelayanan administrasi  

birokrasi 

Cakupan pelayanan 

administrasi perangkat 

daerah (persen) 

100 % 

2 Meningkatnya  kualitas 

pelayanan publik 

Indeks Kepuasan 

Masyarakat (IKM) 

100 % 

3 Meningkatnya  

partisipasi masyarakat 

dalam  proses 

perencanaan 

pembangunan 

Terlaksananya 

pemberdayaan lembaga 

kemasyarakatan 

kecamatan dan kelurahan 

100 % 

4 Meningkatnya 

keamanan dan 

ketertiban di kecamatan 

Presentase penanganan 

konflik sosial 

masyarakat 

100 % 

5 Meningkatnya 

Penyelenggaraan 

urusan pemerintahan 

Umum 

Persentase penurunan 

gangguan keamanan dan 

ketertiban masyarakat 

(Persen) 

100 % 

 

Program Anggaran Keterangan  

1. Program Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota 

Rp.     APBD 

2. Program Penyelenggaraan 

Pemerintahan dan Pelayanan Publik 

Rp.        APBD 

3. Program Pemberdayaan Masyarakat 

Desa dan Kelurahan 

Rp.     APBD 

4. Program Koordinasi Ketentraman dan 

Ketertiban Umum 

Rp.          APBD 



5. Program Penyelenggaraan Urusan 

Pemerintahan Umum 

Rp.        APBD 

 

                               Banjarsari,      Januari 2022 

 

WALIKOTA METRO, 

 

 

 

WAHDI 

CAMAT METRO UTARA, 

 

 

 

WILASTRI, S.IP.,M.M 

Pembina 

NIP. 197406101994022003 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



PEMERINTAH KOTA METRO 

KECAMATAN METRO UTARA 
JL. RA.Kartini Banjarsari Telp. ( 0725 ) 48603 

 

RENCANA KINERJA TAHUNAN  

 

OPD : KECAMATAN METRO UTARA 

TahunAnggaran : 2022 

 

 

 

SASARAN STRATEGIS 

DAN SASARAN 

PROGRAM 

INDIKATOR KINERJA 

RENSTRA DAN 

PROGRAM 

 

TARGET  

 

2022 (OUTCOME) 

1 2 3 

Meningkatnya  presentase 

kualitas pelayanan 

administrasi  birokrasi 

Cakupan pelayanan 

administrasi perangkat 

daerah (persen) 

100 % 

Meningkatnya  kualitas 

pelayanan publik 

Indeks Kepuasan 

Masyarakat (IKM) 

100 % 

Meningkatnya  partisipasi 

masyarakat dalam  proses 

perencanaan pembangunan 

Terlaksananya 

pemberdayaan lembaga 

kemasyarakatan 

kecamatan dan kelurahan 

100 % 

Meningkatnya keamanan 

dan ketertiban di 

kecamatan 

Presentase penanganan 

konflik sosial masyarakat 

100 % 

Meningkatnya 

Penyelenggaraan urusan 

pemerintahan Umum 

Persentase penurunan 

gangguan keamanan dan 

ketertiban masyarakat 

(Persen) 

100 % 

 

    Banjarsari,         Januari 2022 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CAMAT METRO UTARA, 

 

 

WILASTRI, S.IP.,M.M 

Pembina 

NIP. 197406101994022003 
 



PEMERINTAH KOTA METRO 

KECAMATAN METRO UTARA 
JL. RA.Kartini Banjarsari Telp. ( 0725 ) 48603 

 

 

PERJANJIAN KINERJA  

 TAHUN 2022 

 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

 

Nama : ANTON HARTONO, SE.,M.M HELI HASTUTI, A.Md 

Jabatan : SEKRETARIS CAMAT  KEPALA SUB BAGIAN KEUANGAN 

 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 

Nama : WILASTRI, S.IP.,M.M 

Jabatan : CAMAT METRO UTARA 

 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

           Banjarsari,      Januari  2022 

 

CAMAT METRO UTARA, 

 

 

 

 

WILASTRI, S.IP.,M.M 

Pembina 

NIP. 197406101994022003 

 

SEKRETARIS CAMAT, 

 

 

 

 

ANTON HARTONO, SE.,M.M  

Penata Tk.I 

NIP. 198110262008041002 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022 

KECAMATAN METRO UTARA 

 

No. 

 

Sasaran Sub Kegiatan 

 

Indikator Sub Kegiatan Target 

(1) (2) (3) (4) 

1 Tersusunnya  Dokumen 

Perencanaan Perangkat 

Daerah 

Jumlah Dokumen 

Perencanaan kecamatan 

yang disusun 

1 Dokumen 

2 Tersusunnya  Dokumen 

RKA-SKPD 

Jumlah RKA Kecamatan 

yang disusun 

2 Dokumen 

3. Tersusunnya Evaluasi 

Kinerja Perangkat 

Daerah 

Jumlah Dokumen 

Evaluasi Kecamatan  

yang disusun 

2 Dokumen 

4. Tersusunnya  Laporan 

Keuangan Akhir Tahun 

SKPD 

Jumlah Dokumen 

Pelaporan Keuangan 

akhir tahun yang tersusun 

1  Dokumen 

 

Sub Kegiatan Anggaran Keterangan  

1. Penyusunan Dokumen 

Perencanaan Perangkat Daerah 

 

Rp.  APBD 

2. Koordinasi dan Penyusunan 

Dokumen RKA-SKPD 

 

Rp.  APBD 

 

3. Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 

 

Rp.  APBD 

4. Koordinasi dan Penyusunan 

Laporan Keuangan Akhir Tahun 

SKPD 

Rp.  APBD 

 

 

          Banjarsari,      Januari 2022 

 

CAMAT METRO UTARA, 

 

 

 

 

WILASTRI, S.IP.,M.M 

Pembina 

NIP. 197406101994022003 

 

SEKRETARIS CAMAT, 

 

 

 

 

ANTON HARTONO, SE.,M.M  

Penata Tk.I 

NIP. 198110262008041002 

 

 



PEMERINTAH KOTA METRO 

KECAMATAN METRO UTARA 
JL. RA.Kartini Banjarsari Telp. ( 0725 ) 48603 

 

RENCANA KINERJA TAHUNAN  

 

 

OPD : KECAMATAN METRO UTARA 

Tahun Anggaran : 2022 

 

 

 

SASARAN STRATEGIS 

DAN SASARAN 

PROGRAM 

INDIKATOR KINERJA 

RENSTRA DAN 

PROGRAM 

 

TARGET  

 

2021 (OUTCOME) 

1 2 3 

Tersusunnya  Dokumen 

Perencanaan Perangkat 

Daerah 

Jumlah Dokumen 

Perencanaan kecamatan 

yang disusun 

 

1 Dokumen 

Tersusunnya  Dokumen 

RKA-SKPD 

Jumlah RKA Kecamatan 

yang disusun 

 

2 Dokumen 

Tersusunnya Evaluasi 

Kinerja Perangkat Daerah 

Jumlah Dokumen Evaluasi 

Kecamatan  yang disusun 

 

2 Dokumen 

Tersusunnya  Laporan 

Keuangan Akhir Tahun 

SKPD 

Jumlah Dokumen 

Pelaporan Keuangan akhir 

tahun yang tersusun 

 

1 Dokumen 

 

       Banjarsari,     Januari 2022 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

SEKRETARIS CAMAT, 

 

 

ANTON HARTONO, SE.,M.M 

Penata Tk. I 

NIP. 198110262008041002 



PEMERINTAH KOTA METRO 

KECAMATAN METRO UTARA 
JL. RA Kartini Banjarsari Telp. ( 0725 ) 48603 

 

 

PERJANJIAN KINERJA  

 TAHUN 2022 

 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

 

Nama : ISMARTINI, S.AP 

Jabatan : KEPALA SUB BAGIAN KEUANGAN 

 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 

Nama : WILASTRI, S.IP.,M.M 

Jabatan : CAMAT METRO UTARA 

 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

Banjarsari,          Januari 2022 

 

CAMAT METRO UTARA, 

 

 

 

 

WILASTRI, S.IP.,M.M  

Pembina 

NIP. 197406101994022003 

 

KEPALA SUB. BAGIAN KEUANGAN, 

 

 

 

 

ISMARTINI, S.AP  

Penata  

NIP. 196803311989092001 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022 

KECAMATAN METRO UTARA 

 

No. 

 

Sasaran Sub Kegiatan 

 

Indikator Sub Kegiatan Target 

(1) (2) (3) (4) 

1 Tersusunnya  Dokumen 

Perencanaan Perangkat 

Daerah 

Jumlah Dokumen 

Perencanaan kecamatan 

yang disusun 

1 Dokumen 

2 Tersusunnya  Dokumen 

RKA-SKPD 

Jumlah RKA Kecamatan 

yang disusun 

2 Dokumen 

3. Tersusunnya Evaluasi 

Kinerja Perangkat 

Daerah 

Jumlah Dokumen 

Evaluasi Kecamatan  

yang disusun 

2 Dokumen 

4. Tersusunnya  Laporan 

Keuangan Akhir Tahun 

SKPD 

Jumlah Dokumen 

Pelaporan Keuangan 

akhir tahun yang tersusun 

1 Dokumen 

 

Sub Kegiatan Anggaran Keterangan  

5. Penyusunan Dokumen Perencanaan 

Perangkat Daerah 

 

Rp.  APBD 

6. Koordinasi dan Penyusunan 

Dokumen RKA-SKPD 

 

Rp.  APBD 

 

7. Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 

 

Rp.  APBD 

8. Koordinasi dan Penyusunan Laporan 

Keuangan Akhir Tahun SKPD 

Rp.  APBD 

 

Banjarsari,          Januari 2022 

 

CAMAT METRO UTARA, 

 

 

 

 

WILASTRI, S.IP.,M.M  

Pembina 

NIP. 197406101994022003 

 

KEPALA SUB. BAGIAN KEUANGAN, 

 

 

 

 

ISMARTINI, S.AP  

Penata  

NIP. 196803311989092001 

 

 



PEMERINTAH KOTA METRO 

KECAMATAN METRO UTARA 
JL. RA Kartini Banjarsari Telp. ( 0725 ) 48603 

 

 

RENCANA KINERJA TAHUNAN  

 

 

OPD : KECAMATAN METRO UTARA 

Tahun Anggaran : 2022 

 

 

 

SASARAN STRATEGIS 

DAN SASARAN 

PROGRAM 

INDIKATOR KINERJA 

RENSTRA DAN 

PROGRAM 

 

TARGET  

 

2021 (OUTCOME) 

1 2 3 

Tersusunnya  Dokumen 

Perencanaan Perangkat 

Daerah 

Jumlah Dokumen 

Perencanaan kecamatan 

yang disusun 

 

3 dokumen 

Tersusunnya  Dokumen 

RKA-SKPD 

Jumlah RKA Kecamatan 

yang disusun 

 

4 dokumen 

Tersusunnya Evaluasi 

Kinerja Perangkat Daerah 

Jumlah Dokumen Evaluasi 

Kecamatan  yang disusun 

 

2 dokumen 

Tersusunnya  Laporan 

Keuangan Akhir Tahun 

SKPD 

Jumlah Dokumen 

Pelaporan Keuangan akhir 

tahun yang tersusun 

 

1 dokumen 

 

Banjarsari,          Januari 2022 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

KEPALA SUB BAGIAN  KEUANGAN, 

 

 

ISMARTINI, S.AP  

NIP. 196803311989092001 



PEMERINTAH KOTA METRO 

KECAMATAN METRO UTARA 
JL. RA Kartini Banjarsari Telp. ( 0725 ) 48603 

 

 

PERJANJIAN KINERJA  

 TAHUN 2022 

 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

 

Nama : TUMINI 

Jabatan : KEPALA SUB  BAGIAN UMUM  DAN 

KEPEGAWAIAN 

 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 

Nama : WILASTRI, S.IP.,M.M 

Jabatan : CAMAT METRO UTARA 

 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

Banjarsari,          Januari 2022 

 

CAMAT METRO UTARA, 

 

 

 

 

WILASTRI, S.IP.,M.M 

Pembina 

NIP. 197406101994022003 

KEPALA SUB  BAGIAN UMUM  DAN 

KEPEGAWAIAN  

 

 

 

TUMINI 

Penata  

NIP. 196406301986032007 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



PEMERINTAH KOTA METRO 

KECAMATAN METRO UTARA 
JL. RA Kartini Banjarsari Telp. ( 0725 ) 48603 

 

RENCANA KINERJA TAHUNAN  

 

OPD : KECAMATAN METRO UTARA 

Tahun Anggaran : 2022 

 

SASARAN STRATEGIS 

DAN SASARAN PROGRAM 

INDIKATOR KINERJA 

RENSTRA DAN 

PROGRAM 

 

TARGET  

 

2022 (OUTCOME) 

1 2 3 

Tersedianya Komponen 

Instalasi Listrik/Penerangan 

Bangunan Kantor 

Jumlah Ketersediaan Alat 

Listrik Kantor 

3 Jenis Alat 

Listrik 

Tersedianya Bahan Logistik 

Kantor 

Jumlah ketersediaan Alat 

Kebersihan, ATK dan Makan 

Minum Kantor 

3 jenis bahan 

logistik 

Tersedianya Barang Cetakan 

dan Penggandaan 

Jumlah Ketersediaan Barang 

Cetak dan Fotocopy 

5 Jenis 

Terselenggaranya Rapat 

Koordinasi dan Konsultasi 

SKPD 

Jumlah Rapat Koordinasi dan 

Konsultasi SKPD yang 

dilakukan 

8 kali 

Tersedianya Jasa Surat 

Menyurat 

Jumlah Ketersediaan Materai 

Kantor 

200 buah 

Tersedianya  Jasa Komunikasi, 

Sumber Daya Air 

dan Listrik 

Jumlah Jenis Rekening yang 

akan dbayarkan 

3 jenis 

Tersedianya Komponen 

Instalasi Listrik/Penerangan 

Bangunan Kantor 

Jumlah Ketersediaan Alat 

Listrik Kantor 

3 Jenis Alat 

Listrik 

 

 

Banjarsari,      Januari 2022 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

KEPALA SUB BAGIAN UMUM  

DAN KEPEGAWAIAN, 

 

 

TUMINI 

NIP.  196406301986032007 



 

PEMERINTAH KOTA METRO 

KECAMATAN METRO UTARA 
JL. RA Kartini Banjarsari Telp. ( 0725 ) 48603 

 

 

PERJANJIAN KINERJA  

TAHUN 2022 

 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

 

Nama : MADYANINGSIH 

Jabatan : KEPALA SEKSI KESEJAHTERAAN RAKYAT 

 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 

Nama : WILASTRI, S.IP.,M.M 

Jabatan : CAMAT METRO UTARA 

 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

Banjarsari,          Januari 2022 

 

CAMAT METRO UTARA, 

 

 

 

WILASTRI, S.IP.,M.M 

Pembina 

NIP. 197406101994022003 

KEPALA SEKSI KESEJAHTERAAN 

RAKYAT, 

 

 

MADYANINGSIH 

Penata  

NIP. 197303291994022001 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022 

KECAMATAN METRO UTARA 

 

No. 

 

Sasaran Sub Kegiatan 

 

Indikator Sub 

Kegiatan 
Target 

(1) (2) (3) (4) 

1. Pemberdayaan Lembaga 

Kemasyarakatan Tingkat 

Kecamatan 

 

Peningkatan Kapasitas 

Lembaga 

Kemasyarakatan  

12 bulan 

2. Terlaksananya pembinaan 

kerukunan umat beragama di 

Kecamatan Metro Utara 

Jumlah pembinaan 

kerukunan umat 

beragama (rumah 

ibadah, safari 

ramadhan, Insentif 

guru ngaji, kaum,  

LASQI Kecamatan , 

MTQ, Rukun 

Kematian) 

8  kegiatan 

 

Sub Kegiatan Anggaran Keterangan  

1. Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan 

Tingkat Kecamatan  

 

Rp.  APBD 

2. Pembinaan Kerukunan antar Suku dan Intra 

suku Umat Beragama , Ras,dan Golongan 

lainnya guna mewujudkan stabilitas 

keamanan lokal,regional dan nasional 

Rp.     APBD 

 

                         Banjarsari,          Januari 2022 

 

CAMAT METRO UTARA, 

 

 

 

WILASTRI, S.IP.,M.M 

Pembina 

NIP. 197406101994022003 

KEPALA SEKSI 

KESEJAHTERAAN RAKYAT, 

 

 

MADYANINGSIH 

Penata  

NIP. 197303291994022001 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

PEMERINTAH KOTA METRO 

KECAMATAN METRO UTARA 
JL. RA Kartini Banjarsari Telp. ( 0725 ) 48603 

 

RENCANA KINERJA TAHUNAN  

 

 

OPD : KECAMATAN METRO UTARA 

TahunAnggaran : 2022 

 

 

 

SASARAN STRATEGIS DAN 

SASARAN PROGRAM 

INDIKATOR KINERJA 

RENSTRA DAN 

PROGRAM 

 

TARGET  

 

2021 (OUTCOME) 

1 2 3 

Pemberdayaan Lembaga 

Kemasyarakatan Tingkat 

Kecamatan 

 

Peningkatan Kapasitas 

Lembaga Kemasyarakatan  

12 bulan 

Terlaksananya pembinaan 

kerukunan umat beragama di 

Kecamatan Metro Barat 

Jumlah pembinaan 

kerukunan umat beragama 

(rumah ibadah, safari 

ramadhan, Insentif guru 

ngaji, kaum,  LASQI 

Kecamatan , MTQ, Rukun 

Kematian) 

 

8  kegiatan 

 

Banjarsari,        Januari 2022 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

KEPALA SEKSI KESEJAHTERAAN RAKYAT  

 

 

MADYANINGSIH 

NIP.  197303291994022001 



 

PEMERINTAH KOTA METRO 

KECAMATAN METRO UTARA 
JL. RA Kartini Banjarsari Telp. ( 0725 ) 48603 

 

 

PERJANJIAN KINERJA  

 TAHUN 2022 

 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

 

Nama : YOHANES EDHI WIBOWO, S.TH 

Jabatan : KEPALA SEKSI PEMBANGUNAN 

 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 

Nama : WILASTRI, S.IP.,M.M 

Jabatan : CAMAT METRO UTARA 

 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

Banjarsari,          Januari 2022 

 

CAMAT METRO UTARA, 

 

 

 

 

WILASTRI, S.IP.,M.M 

Pembina  

NIP. 197406101994022003 

 

KEPALA SEKSI PEMBANGUNAN, 

 

 

 

 

YOHANES EDHI WIBOWO, S.TH 

Penata Tk.I 

NIP. 197307082010011004 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022 

KECAMATAN METRO UTARA 

 

No. 

 

Sasaran Sub Kegiatan 

 

Indikator Sub Kegiatan Target 

(1) (2) (3) (4) 

1 Terlaksnanya evaluasi 

kelurahan 

terlaksananya monitoring , 

evaluasi  pelaksanaan dana 

kelurahan 

 

 

4 kali 

 

Sub Kegiatan Anggaran Keterangan  

1. Evaluasi  Kelurahan Rp.          APBD 

   

 

                            

 

 

Banjarsari,          Januari 2022 

 

CAMAT METRO UTARA, 

 

 

 

 

WILASTRI, S.IP.,M.M 

Pembina  

NIP. 197406101994022003 

 

KEPALA SEKSI PEMBANGUNAN, 

 

 

 

 

YOHANES EDHI WIBOWO, S.TH 

Penata Tk.I 

NIP. 197307082010011004 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

PEMERINTAH KOTA METRO 

KECAMATAN METRO UTARA 
JL. RA Kartini Banjarsari Telp. ( 0725 ) 48603 

 

RENCANA KINERJA TAHUNAN  

 

 

OPD : KECAMATAN METRO UTARA 

TahunAnggaran : 2022 

 

 

 

SASARAN STRATEGIS 

DAN SASARAN PROGRAM 

INDIKATOR KINERJA 

RENSTRA DAN 

PROGRAM 

 

TARGET  

 

2022 (OUTCOME) 

1 2 3 

Terlaksnanya evaluasi 

kelurahan 

terlaksananya monitoring , 

evaluasi  pelaksanaan dana 

kelurahan 

 

 

4 kali 

 

Banjarsari,        Januari 2022 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

KEPALA SEKSI PEMBANGUNAN,  

 

 

YOHANES EDHI WIBOWO, S.TH 

NIP.  197307082010011004 



 

 

PEMERINTAH KOTA METRO 

KECAMATAN METRO UTARA 
JL. RA Kartini Banjarsari Telp. ( 0725 ) 48603 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022 

 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

 

Nama : TUGIMAN 

Jabatan : KEPALA SEKSI  PEMERINTAHAN 

 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 

Nama : WILASTRI, S.IP.,M.M 

Jabatan : CAMAT METRO UTARA 

 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

Banjarsari,          Januari 2022 

 

CAMAT METRO UTARA, 

 

 

 

 

WILASTRI, S.IP.,M.M 

Pembina 

NIP. 197406101994022003 

 

KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN & 

TRANTIB, 

 

 

 

TUGIMAN 

Penata Tk.I 

NIP. 196512071986031011 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022 

KECAMATAN METRO UTARA 

 

No. 

 

Sasaran Sub Kegiatan 

 

Indikator Sub Kegiatan Target 

(1) (2) (3) (4) 

1 Terlaksananya kegiatan 

Pembinaan wawasan 

kebangsaan dan 

ketahanan nasional 

dalam rangka 

memantapkan 

pengamalan 

pancasila,pelaksanaan 

UUD Negara RI Tahun 

1945 pelestarian 

Bhineka Tunggal Ika 

serta Pemertahanan dan 

Pemeliharaan Keutuhan 

Negara Kesatuan 

Republik Indonesia 

 

Jumlah kegiatan 

peringatan HUT RI, 

HUT Kota dan HUT 

Kelurahan 

8 Kegiatan 

2 Pelaksanaan Tugas 

Forum Koordinasi 

Pimpinan di Kecamatan 

terlaksananya Tugas 

Forum Koordinasi 

Pimpinan di Kecamatan 

12 Kali 

 

Sub Kegiatan Anggaran Keterangan  

1. Terlaksananya kegiatan Pembinaan 

wawasan kebangsaan dan ketahanan 

nasional dalam rangka memantapkan 

pengamalan pancasila,pelaksanaan 

UUD Negara RI Tahun 1945 

pelestarian Bhineka Tunggal Ika 

serta Pemertahanan dan 

Pemeliharaan Keutuhan Negara 

Kesatuan Republik Indonesia 

 

Rp.         APBD 

2.     Pelaksanaan Tugas Forum 

Koordinasi Pimpinan di Kecamatan 

Rp.       APBD 

 

 

 

                           Banjarsari,        Januari 2022 

 

CAMAT METRO UTARA, 

 

 

 

 

WILASTRI, S.IP.,M.M 

Pembina 

NIP. 197406101994022003 

 

KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN & 

TRANTIB, 

 

 

 

TUGIMAN 

Penata Tk.I 

NIP. 196512071986031011 

 

 

 

 

 



 

 

PEMERINTAH KOTA METRO 

KECAMATAN METRO UTARA 
JL. RA Kartini Banjarsari Telp. ( 0725 ) 48603 

 

RENCANA KINERJA TAHUNAN  

 

OPD : KECAMATAN METRO UTARA 

TahunAnggaran : 2022 

 

 

 

SASARAN STRATEGIS 

DAN SASARAN PROGRAM 

INDIKATOR KINERJA 

RENSTRA DAN 

PROGRAM 

 

TARGET  

 

2022 (OUTCOME) 

1 2 3 

Terlaksananya kegiatan 

Pembinaan wawasan 

kebangsaan dan ketahanan 

nasional dalam rangka 

memantapkan pengamalan 

pancasila,pelaksanaan UUD 

Negara RI Tahun 1945 

pelestarian Bhineka Tunggal 

Ika serta Pemertahanan dan 

Pemeliharaan Keutuhan 

Negara Kesatuan Republik 

Indonesia 

 

Jumlah kegiatan peringatan 

HUT RI, HUT Kota dan HUT 

Kelurahan 

8 Kegiatan 

Pelaksanaan Tugas Forum 

Koordinasi Pimpinan di 

Kecamatan 

terlaksananya Tugas Forum 

Koordinasi Pimpinan di 

Kecamatan 

12 Kali 

 

 

Banjarsari,        Januari 2022 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN  

 

 

TUGIMAN 

NIP.196512071986031011 



 

 

PEMERINTAH KOTA METRO 

KECAMATAN METRO UTARA 
JL. RA Kartini Banjarsari Telp. ( 0725 ) 48603 

 

 

PERJANJIAN KINERJA  

 TAHUN 2022 

 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

 

Nama : SIYEM 

Jabatan : KEPALA SEKSI PEREKONOMIAN 

 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 

Nama : WILASTRI, S.IP.,M.M 

Jabatan : CAMAT METRO UTARA 

 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

Banjarsari,          Januari 2022 

 

CAMAT METRO UTARA, 

 

 

 

 

WILASTRI, S.IP.,M.M 

Pembina 

NIP.197406101994022003 

 

KEPALA SEKSI PEREKONOMIAN, 

 

 

 

 

SIYEM 

Penata Tk.I 

NIP. 196407121985032005 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022 

KECAMATAN METRO UTARA 

 

No. 

 

Sasaran Sub Kegiatan 

 

Indikator Sub Kegiatan Target 

(1) (2) (3) (4) 

1 Peningkatan Efektifitas 

pelaksanaan pelayanan 

kepada masyarakat 

diwilayah kecamatan 

Jumlah pelaksanaan 

peayanan kepada 

masyarakat di wilayah 

kecamatan 

12 bulan 

 

Sub Kegiatan       Anggaran Keterangan  

1.    Peningkatan Efektifitas 

pelaksanaan pelayanan kepada 

masyarakat diwilayah 

kecamatan 

Rp.         APBD 

 

                           Banjarsari,          Januari 2022 

 

CAMAT METRO UTARA, 

 

 

 

 

WILASTRI,S.IP,MM 

Pembina 

NIP.197406101994022003 

 

KEPALA SEKSI 

PEREKONOMIAN, 

 

 

 

SIYEM 

Penata Tk.I 

NIP. 196407121985032005 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

PEMERINTAH KOTA METRO 

KECAMATAN METRO UTARA 
JL. RA Kartini Banjarsari Telp. ( 0725 ) 48603 

 

RENCANA KINERJA TAHUNAN  

 

 

OPD : KECAMATAN METRO UTARA 

TahunAnggaran : 2022 

 

 

 

SASARAN STRATEGIS 

DAN SASARAN PROGRAM 

INDIKATOR KINERJA 

RENSTRA DAN 

PROGRAM 

 

TARGET  

 

2021 (OUTCOME) 

1 2 3 

Peningkatan Efektifitas 

pelaksanaan pelayanan kepada 

masyarakat diwilayah 

kecamatan 

Jumlah pelaksanaan peayanan 

kepada masyarakat di wilayah 

kecamatan 

12 bulan 

 

 

 

Banjarsari,        Januari 2022 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

KEPALA SEKSI PEREKONOMIAN 

 

 

SIYEM 

NIP. 196407121985032005 



 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022 

KECAMATAN METRO UTARA 

 

No. 

 

Sasaran Sub Kegiatan 

 

Indikator Sub Kegiatan Target 

(1) (2) (3) (4) 

    

1 Tersedianya Komponen 

Instalasi 

Listrik/Penerangan 

Bangunan Kantor 

Jumlah Ketersediaan 

Alat Listrik Kantor 

3 Jenis Alat 

Listrik 

3 Tersedianya Bahan 

Logistik Kantor 

Jumlah ketersediaan Alat 

Kebersihan, ATK dan 

Makan Minum Kantor 

3 jenis bahan 

logistik 

4 Tersedianya Barang 

Cetakan dan 

Penggandaan 

Jumlah Ketersediaan 

Barang Cetak dan 

Fotocopy 

5 Jenis 

5 Terselenggaranya Rapat 

Koordinasi dan 

Konsultasi SKPD 

Jumlah Rapat Koordinasi 

dan Konsultasi SKPD 

yang dilakukan 

8 kali 

6 Tersedianya Jasa Surat 

Menyurat 

Jumlah Ketersediaan 

Materai Kantor 

200 buah 

7 Tersedianya  Jasa 

Komunikasi, Sumber 

Daya Air 

dan Listrik 

Jumlah Jenis Rekening 

yang akan dbayarkan 

3 jenis 

 

Sub Kegiatan Anggaran Keterangan 

1.  Penyediaan Komponen Instalasi 

Listrik/Penerangan Bangunan Kantor 

Rp.   3.615.000 APBD 

 

2. Penyediaan Bahan Logistik Kantor Rp. 64.369.600 APBD 

3. Penyediaan Barang Cetakan dan 

Penggandaan 

Rp. 20.147.300 APBD 

4. Penyelenggaraan Rapat Koordinasi 

dan Konsultasi SKPD 

Rp. 15.687.000 APBD 

5. Penyediaan Jasa Surat Menyurat Rp.   2.000.000 APBD 

7.    Tersedianya Jasa Komunikasi, Sumber 

Daya Air dan Listrik 

Rp. 21.501.660 APBD 

 

                          Banjarsari,          Januari 2022 

 

CAMAT METRO UTARA, 

 

 

 

WILASTRI,S.IP,MM 

Pembina 

NIP. 197406101994022003 

KEPALA SUB  BAGIAN UMUM  

DAN KEPEGAWAIAN  

 

 

TUMINI 

Penata  

NIP. 196406301986032007 
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