PEMERINTAH KOTA METRO
KECAMATAN METRO BARAT

Jalan Bhakti Praja No. 9 Telp (0725) 49800
MULYOJATI

34125

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : NURYANTI IKA WINARTI, A.Md
Jabatan : STAF KEPALA SEKSI KESEJAHTERAAN MASYARAKAT

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : KUNARIAH, S.IP
Jabatan : KEPALA SEKSI KESEJAHTERAAN MASYARAKAT

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya di sebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan percapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi

Metro,  Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama
KEPALA SEKSI KESEJAHTERAAN STAF KEPALA SEKSI
MASYARAKAT KESEJAHTERAAN MASYARAKAT
| .
|
KUNARIAH, S.IP NURYANTI IKA WINARTI, A.Md
NIP. 19740414 199303 2 005 NIP. 19840601 201001 2 037
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PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : RIKIMARADO SETIADI
Jabatan : STAF KEPALA SEKSI PEMBANGUNAN

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : MARIA ULFA, ST
Jabatan : KEPALA SEKSI PEMBANGUNAN

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya di sebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan percapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi

Metro,  Januari 2023
Pihak Kedua, Pihak Pertama
KEPALA SEKSI PEMBANGUNAN STAF KEPALA SEKSI
' ' PEMBANGUNAN

RIKI MARADO SETIADI
NIP. 19730126 200604 2 001 NIP. 19810628 200604 1 009
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PEMERINTAH KOTA METRO
KECAMATAN METRO BARAT

Jalan Bhakti Praja No. 9 Telp (0725) 49800
MULYOJATI

34125

PERJANIJIAN KINERJA
TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : AHMAD SHALAHUDDIN, SH
Jabatan : STAF KEPALA SEKSI PEMBANGUNAN

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : MARIA ULFA, ST
Jabatan : KEPALA SEKSI PEMBANGUNAN

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya di sebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan percapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi

Metro, Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama
KEPALA SEKSI STAF KEPALA SEKSI
lvi WNGUNAN PEMBANGUNAN
“\‘ fl\p/:
;\'1A"RIX iTLFA, ST AHMAD SHALAHUDDIN, SH
NIP. 19730126 200604 2 001 NIP. 19780603 201001 1003




PEMERINTAH KOTA METRO
KECAMATAN METRO BARAT

Jalan Bhakti Praja No. 9 Telp (0725) 49800
MULYOJATI

34125

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : RUDI PRASETYOWATI
Jabatan : STAF KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN DAN TRANTIB

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : MUKRIM, S.IP
Jabatan : KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN DAN TRANTIB

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya di sebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan percapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi

Metro,  Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama
KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN STAF KEPALA SEKSI
DAN TRANTIB PEMERINTAHAN DAN TRANTIB
MUKRIM, S.IP RUDI PRASETYOWATI
NIP. 19671010 198909 1 001 NIP. 19840213 200902 2 010




PEMERINTAH KOTA METRO
KECAMATAN METRO BARAT

Jalan Bhakti Praja No. 9 Telp (0725) 49800
MULYOJATI

34125

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : SUMARSIH
Jabatan : STAF KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : IRHAN NUDIN, S.P
Jabatan - KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya di sebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan percapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi

Metro,  Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama
KEPALA SUB BAGIAN UMUM STAF KEPALA SUB BAGIAN UMUM
DAN KEPEGAWAIAN DAN KEPEGAWAIAN
IRHAN NUDIN, S.P SUMARSIH
NIP. 19820516 200212 1 004 NIP. 19800817 200902 2 007
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Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : DELIMA BR PARDEDE, A.Md
Jabatan : STAF KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN DAN TRANTIB

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : MUKRIM, S.IP
Jabatan : KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN DAN TRANTIB

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya di sebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan percapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi

Metro,  Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama
KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN STAF KEPALA SEKSI
DAN TRANTIB PEMERINTAHAN DAN TRANTIB
MUKRIM, S.IP DELIMA BR PARDEDE, A.Md
NIP. 19671010 198909 1 001 NIP. 19840213 200902 2 010




PEMERINTAH KOTA METRO
KECAMATAN METRO BARAT

Jalan Bhakti Praja No. 9 Telp (0725) 49800
MULYOJATI

34125

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan vang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : DWI AGUS KURNIAWAN
Jabatan : STAF KEPALA SUB BAGIAN KEUANGAN

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - HELI HASTUTI, A.Md
Jabatan : KEPALA SUB BAGIAN KEUANGAN

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya di sebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang scharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan percapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi

Metro,  Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama
KEPALA SUB BAGIAN STAF KEPALA SUB BAGIAN
KBUANGAN KEUANGAN
&7/ N
HELI HASTUTI, A.Md DWI AGUSAKURNIAWAN
NIP. 19730109 200003 2 002 NIP. 19820809 200501 1 004




